
熊本市男女共生推進室 

情報紙「はあもにい」に関するアンケートのお願い（男性の方へ） 
 
熊本市男女共生推進室より年３回発行している情報紙「はあもにい」72 号（5000 部）では、家庭生活

など、仕事以外の生活への男性の参画を支援するという立場で、「男性にとっての男女共同参画～ライフス

タイルの多様化～仮題）」というテーマの特集を予定しています。 
つきましては、広く市民の皆さんのご意見を反映させた紙面とするため、下記のアンケートにご協力頂

きますようお願い致します。 
返信は９月４日（水）までにお願いします。なお、ご記入いただいた情報は、記事作成のためにのみ使用

します。 
 
Ｑ１ 次の①～⑥の家事への参加について、当てはまるものにチェックをしてください。

＜全員の方＞ 
①食事の支度        ⇒ □している   □ときどき   □していない 

②食事のあとかたづけ    ⇒ □している   □ときどき   □していない 

③洗濯           ⇒ □している   □ときどき   □していない 

④部屋の掃除        ⇒ □している   □ときどき   □していない 

⑤ごみ出し         ⇒ □している   □ときどき   □していない 

⑥食料品など日用品の買い物 ⇒ □している   □ときどき   □していない 

 
 
Ｑ２ あなたは子育て、介護、教育・地域活動にどのように携わるのが理想だと思います

か？＜全員の方＞ 
子育て 介護 教育・地域活動 

□全般に携わりたい  □全般に携わりたい □積極的に参加したい 

□パートナーと役割を決めて分担

する 

□パートナーと役割を決めて分担

する 
□パートナーや家族と役割を

決めて分担する 

□パートナーが行なうのがよい □パートナーが行なうのがよい □パートナーが行なうのがよい 

 
 
＜現在、子育て、介護、教育・地域活動をされている方にお尋ねします＞ 
Ｑ３ 子育て、介護、教育・地域活動にはどのくらい携わっていますか？その理由も教え

てください。  
子育て 介護 教育・地域活動 

□子育て全般に携わっている  □介護全般に携わっている  □積極的に参加している 

□パートナーと役割を決めて分担

している 

□パートナーと役割を決めて分担

している 
□パートナーや家族と役割を

決めて分担・参加している 

□ほとんど携わっていない □ほとんど携わっていない □ほとんど携わっていない 

理由： 

 

 

理由： 

 

 

理由： 

 

 

2013 年８月 

 

裏面へ ⇒ 



 
＜全員の方にお尋ねします＞ 
Ｑ4 あなたは、育児休業、介護休業をとったことがありますか？その理由も教えてくださ

い＜全員の方＞ 
①育児休業 
□ある（理由：                       ） 
□ない（理由：                       ） 
□対象者がいない 

②介護休業 
□ある（理由：                       ） 
□ない（理由：                       ） 
□対象者がいない 

 
Ｑ５ 男性が、家事、子育て、介護、教育・地域活動に参加することについてあなた自身

の考えをお聞かせください 
   
 
 
 
 

Q６ どんなこと（支援・サポート）があれば、仕事以外への参画がしやすくなると思いま

すか？具体的に教えてください 
例）・時間短縮勤務など企業が制度として取り入れる 

                       
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ｑ７ あなたについて、差し支えない範囲でご回答ください 
・年  齢  □20 代 □30 代 □40 代 □50 代 □60 代 □70 代以上 
・職  業  
・同居家族 なし・祖母・祖父・妻・子（   歳・   ・歳   ・歳） その他（          ） 
・雇用形態 □正社員 □パート・アルバイト □契約・嘱託 □自営業 □その他 
 
 
返信先：FAX 096-345-0373  mail:info@harmony-mimoza.org 

熊本市男女共同参画センターはあもにい 
ご協力ありがとうございます 

 


