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熊本市の男女共同参画のあゆみ

くまもと市男女共同参画会議設置

世界女性スポーツ大会

プレゼンテーション（カナダ大会）

男女共同参画地域推進員制度創設

第１回　企業実態調査

第４回  女性問題に関する
市民意識調査
 第２回  企業実態調査

世界女性スポーツ会議
開催準備室設置

熊本市総合女性センター条例改正「熊本市男女共同参画センターはあもにい」
に名称変更議決

第 20 回男女共同参画全国都市会議準備スタッフ立ち会い

熊本市男女共同参画推進条例施行

男女共同参画に関する職員研修会

男女共同参画地域推進員全体研修会開催

「世界女性スポーツ会議」１周年記念 2008 ミニバレーボール大会開催

「世界女性スポーツ会議」開催記念第２回ミニバレーボール大会開催

世界女性スポーツ会議１周年記念事業「くまもと男女共生フォーラム 2007」
子どもの未来を見つめよう～今、私たちにできること～」開催

第６回企業実態調査 第 20 回　男女共同参画全国都市会議熊本開催

熊本市男女共同参画センターはあもにい施行

開館 20 周年記念事業はあもにいフェスタ開催

「くまもと女性かたらんかい」中間報告会

「くまもと市男女共同参画プラン」実施計画書
（後期）作成
女性グループへの講師派遣事業実施

勤労婦人センター廃止

「2006 世界女性スポーツ会議くまもと」
開催

「熊本市男女共同参画庁内推進会議」設置

「せかすぽネットワーク」発足

第５回企業実態調査

「2006 世界女性スポーツ会議くまもと」において、
分科会 12「ちょっと良くしよう熊本（くまもと女性かたらんかい）」
の実施

「（仮称）熊本市男女共同参画推進条例検討
委員会」の設置

男女共同参画に関する職員研修会

第４回企業実態調査

機構改革、担当部署を市民生活局文化部へ移管

熊本市男女共同参画推進条例制定

第５回男女共同参画に関する市民意識調査

第７回企業実態調査

「世界女性スポーツ会議くまもと」市民ワークショップ

「くまもと女性かたらんかい」発足

民間シェルター運営費補助制度創設

第３回企業実態調査

2002 ～ 2010 年

◎「配偶者からの暴力の防止及び被害
　者の保護に関する法律」改正及び
　同法に基づく基本方針の策定

◎少子化社会対策基本法施行
◎「女性のチャレンジ支援策の推進
　について」
　男女共同参画推進本部決定 ◎育児・介護休業法の改正

◎出生率 1.26 と過去最低に
◎改正育児・介護休業法施行

◎「男女雇用機会均等法」改正

◎次世代育成支援対策推進法全面施行
◎「男女共同参画基本計画（第２次）」
　の策定
◎「女性の再チャレンジ支援プラン」
　策定

◎第 49 回国連婦人の地位委員会（国連「北京＋10」世界各超級会合）ニューヨーク

◎二次改訂男女雇用機会均等法施行 ◎男女共同参画推進本部決定
　「女性の参加加速プログラム」◎ワークライフバランス憲章策定

◎「配偶者からの暴力の防止及び
　被害者の保護に関する法律」改正
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